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Wprowadzenie

Sprawozdanie z przejrzystosci dziatania UHY ECA Audyt Spotka z ograniczona
odpowiedzialnoscia Sp.k. jest publikowane zgodnie z wymogami art. 88 Ustawy
z dnia 7 maja 2009 r. o biegtych rewidentach, ich samorzadzie, podmiotach
uprawnionych do badania sprawozdan finansowych oraz o nadzorze publicznym,
a takze wymogami art. 40 Dyrektywy Unii Europejskiej nr 43 w sprawie
ustawowych badan rocznych sprawozdan finansowych i skonsolidowanych
sprawozdan finansowych.

UHY ECA Audyt Spotka z ograniczona odpowiedzialnoscia Sp.k. jest podmiotem
uprawnionym do badania sprawozdan finansowych wpisanym na liste podmiotéw
uprawnionych do badania sprawozdan finansowych pod nr 3115.

Niniejsze sprawozdanie obejmuje rok obrotowy obejmujacy okres od 1 stycznia
2015 r. do 31 grudnia 2015 .

Za sporzadzenie sprawozdania odpowiedzialny jest Michat Kotosowski Wiceprezes
Zarzadu Komplementariusza UHY ECA Audyt Spétka z ograniczona
odpowiedzialnoscia.

Krakéw, 31.03.2016r.
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Michat Kotosowski
Wiceprezes Zarzadu
Biegty Rewident

Nrewid. 11117
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I INFORMACJE O FORMIE ORGANIZACYJNO - PRAWNEJ ORAZ

STRUKTURZE WEASNOSCIOWE)

UHY ECA Audyt Spoétka z ograniczona odpowiedzialnoscia Sp.k. powstata
w wyniku przeksztatcenia istniejacej od 2006 r. spotki ECA Seredynski i Partnerzy Sp.
Z 0.0. na mocy uchwaty z dnia 28 marca 2012 r., podjetej przez Nadzwyczajne
Zgromadzenie Wspdlnikéw spoétki ECA Seredynski i Partnerzy Sp. z 0.0. W dniu 25
kwietnia 2012 r. Sad Rejonowy dla Krakowa-Srodmiescia w Krakowie, XI Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego wpisat spotke UHY ECA Audyt Spotka
z ograniczona odpowiedzialnoscia Sp.k. do rejestru przedsiebiorcow Krajowego
Rejestru Sadowego pod nr KRS 0000418856.

Siedziba Spotki na dziert 31.12.2015 r. miesci sie w Krakowie przy ul. Moniuszki 50.
Spoétka posiada nastepujace biura:

*  biuro w Warszawie przy ulicy Gdanskiej 45a,

e biuro w Poznaniu przy ulicy Z. Noskowskiego 2/3a,

e biuro w Zabrzu przy ulicy Pawliczka 25,

®  biuro we Wroctawiu przy ulicy Jagietty 3/55.

Wspdlnikami UHY ECA Audyt Spoétka z ograniczona odpowiedzialnoscia Sp.k. na
dzien 31 grudnia 2015 r. i na dzien sporzadzenia sprawozdania z przejrzystosci sa:
- Komplementariusz:
UHY ECA Audyt Spotka z ograniczona odpowiedzialnoscia z siedziba
w Krakowie, ul. Moniuszki 50, wpisana do rejestru przedsiebiorcow
Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla
Krakowa-Srodmiescia, XI  Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego pod nr KRS 0000487588, posiadajaca kapitat zaktadowy
w wysokosci 5 000,00 zt, w tym Partnerzy:
e Roman Ireneusz Seredynski, zamieszkaty: 44-105 Gliwice przy
ul. Czeresniowej 13,
e  Piotr Andrzej Wozniak, zamieszkaty: 61-611 Poznan przy ul. Naramowickiej
nr 219A/23,
e Michat Kotosowski, zamieszkaty: 01-991 Warszawa przy ul. Heroldéw nr
10A/7.
- Komandytariusz:
ECA Spdtka Akcyjna z siedzibg w Krakowie, ul. Moniuszki 50, wpisana do
rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego
przez Sad Rejonowy dla Krakowa-Srodmiescia, XI Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sadowego pod nr KRS 0000142734, posiadajaca
kapitat zaktadowy w wysokosci 2 593763 zt — wysokos¢ sumy
komandytowej na dzien 31 grudnia 2015 r. to 782.478 1zt (siedemset
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osiemdziesiat dwa tysigce czterysta siedemdziesigt osiem ztotych).

Spoétka posiada statystyczny numer identyfikacyjny REGON 120266794 oraz dziata
pod numerem identyfikacji podatkowej NIP 677-22-72-888.

Przedmiotem dziatalnosci Spotki jest:

wykonywanie czynnosci rewizji finansowej,

ustugowe prowadzenie ksiag rachunkowych i podatkowych,

doradztwo podatkowe,

prowadzenie postepowania likwidacyjnego i upadtosciowego,

dziatalnos¢ wydawnicza lub szkoleniowa w zakresie rachunkowosci, rewizji
finansowej i podatkow,

wykonywanie ekspertyz lub opinii ekonomiczno — finansowych,
Swiadczenie  ustug  atestacyjnych, doradztwa lub  zarzadzania,
wymagajacych posiadania wiedzy z dziedziny rachunkowosci lub rewizji
finansowej,

$wiadczenie ustug przewidzianych standardami rewizji finansowej, a takze
innych ustug zastrzezonych w odrebnych przepisach do wykonywania przez
biegtych rewidentow.
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Il PRZYNALEZNOSC DO SIECI, OPIS SIECI, ROZWIAZANIA PRAWNE | STRUK-

TURALNE SIECI

W celu zapewnienia klientom kompleksowej obstugi UHY ECA Audyt Spotka
z ograniczona odpowiedzialnoscia Sp.k. funkcjonuje w ramach sieci ECA.

Od 2015 roku Grupa ECA jest cztonkiem Urbach Hacker Young International Limi-
ted, brytyjskiej spotki UHY — miedzynarodowej sieci prawnie niezaleznych firm audy-
torskich i konsultingowych. UHY jest nazwa firmowa sieci UHY International. Ustugi
tutaj opisane sa $wiadczone przez Firme, a nie przez UHY lub inna firme cztonkow-
ska sieci UHY. Ani UHY, ani zaden z cztonkéw sieci UHY nie ponosza odpowiedzial-
nosci za ustugi s$wiadczone przez inne firmy cztonkowskie.

Zatozona w 1986 roku z siedziba w Londynie — Wielkiej Brytanii, UHY to sie¢ nieza-
leznych firm zajmujacych sie audytem, rachunkowoscia, podatkami oraz konsultin-
giem;z biurami w ponad 296 gtéwnych centrach biznesowych, w ponad 89 krajach.
Kazdy cztonek UHY jest prawnie niezalezna firmy.

Sie¢ UHY jest cztonkiem Forum Firm.

W ramach sieci ECA na dziert 31.12.2015 r. funkcjonuija:

e UHY ECA Audyt Spoétka z ograniczona odpowiedzialnoscia Sp.k.
(dawniej: ECA Seredynski i Wspoélnicy Spétka z ograniczong odpo-
wiedzialnoscia Sp. k.) z siedziba w Krakowie przy ul. Moniuszki 50, 31-
523 Krakéw, wpisana do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sa-
dowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla Krakowa-Srédmiescia
w Krakowie, XI Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego pod nr
KRS 0000418856; komplementariusz: UHY ECA Audyt Sp. z 0.0. — odpo-
wiada do kwoty 522,00 zt, ECA S.A. jako komandytariusz odpowiada do
wysokosci sumy komandytowe] w wysokosci 782.478,00 zt. W zyskach
i stratach Spétki uczestniczy on w 97%; na dzien sporzadzenia niniejszego
sprawozdania Krajowy Rejestr Sadowy nie zarejestrowat jeszcze zmiany na-
zwy w spotce ECA Seredynski i Wspdlnicy spétka z ograniczong odpowie-
dzialnoscia sp. k na UHY ECA Audyt Spétka z ograniczona odpowiedzialno-
$cia Sp.k.,

e UHY ECA Audyt Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia (dawnie;j:
ECA Seredynski i Wspélnicy Sp. z 0.0.) z siedziba w Krakowie przy ul.
Moniuszki 50, 31 — 523 Krakéw, wpisana do rejestru przedsiebiorcow Kra-
jowego Rejestru Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla Krako-
wa — Srédmiescia w Krakowie, XI Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego pod nr KRS: 0000487588. Wspdlnicy: 1) Roman Seredynski, po-
siadajacy 50 (stownie: piecdziesiat) udziatbw o wartosci nominalnej 50 zt
(stownie: pie¢dziesiat ztotych) kazdy, o facznej wartosci nominalnej 2.500 zt
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(stownie: dwa tysiace pie¢set ztotych), 2) Piotr Wozniak, posiadajacy 25
(stownie: dwadziescia pie¢) udziatéw o wartosci nominalnej 50 zt (stownie:
pie¢dziesiat ztotych) kazdy, o facznej wartosci nominalnej 1.250 zt (stownie:
jeden tysiac dwiescie piecdziesiat ztotych), 3) Michat Kotosowski, posiadaja-
cy 25 (stownie: dwadziescia pie¢) udziatdw o wartosci nominalnej 50 zt
(stownie: pie¢dziesiat ztotych) kazdy, o facznej wartosci nominalnej 1.250 zt
(stownie: jeden tysiac dwiescie piecdziesiat ztotych),

UHY ECA Podatki Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia Sp. k.
(dawniej: ECA Podatki Spétka z ograniczona odpowiedzialnoscia Sp.
k.) z siedziba w Krakowie przy ul. Moniuszki 50, 31-523 Krakow, wpisana
do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sagdowego prowadzonego
przez Sad Rejonowy dla Krakowa-Srédmiescia w Krakowie, XI Wydziat Go-
spodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod nr KRS 0000419783; kom-
plementariusz: UHY ECA Podatki Sp. z 0.0, ECA S.A. jako komandytariusz
odpowiada do wysokosci sumy komandytowe] w wysokosci 28.322,00 zt;
na dzieh sporzadzenia niniejszego sprawozdania Krajowy Rejestr Sadowy
nie zarejestrowat jeszcze zmiany nazwy w spotce ECA Podatki Spotka
z ograniczona odpowiedzialnoscia Sp. k na UHY ECA Podatki Spoétka
z ograniczona odpowiedzialnoscia Sp k.,

UHY ECA Podatki Sp. z 0.0. (dawniej: ECA Podatki Sp. z 0.0.) z siedzi-
ba w Krakowie przy ul. Moniuszki 50, 31-523 Krakow, wpisana do rejestru
przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego przez Sad
Rejonowy dla Krakowa-Srédmiescia w Krakowie, XI Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sadowego pod nr KRS 0000422399; wspdlnicy: Roman
Seredynski posiadajacy 66 (stownie: szes¢dziesiat szes¢) udziatdéw o wartosci
nominalnej 50 zt (stownie: piecdziesiat ztotych) kazdy, o facznej wartosci
nominalnej 3.300 zt (stownie: trzy tysiace trzysta ztotych), Piotr WozZniak
posiada 34 (stownie: trzydziesci cztery) udziaty o wartosci 50 zt (stownie:
pie¢dziesiat ztotych) kazdy, o facznej wartosci nominalnej 1.700 zt (stownie:
tysiac siedemset ztotych).

Auxilium Audyt Spétka z ograniczona odpowiedzialnoscia Sp. k.
z siedziba w Krakowie, przy ul. Moniuszki 50, 31-523 Krakéw, wpisana do
rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego
przez Sad Rejonowy dla Krakowa-Srédmiescia w Krakowie, Xl Wydziat Go-
spodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod nr KRS 0000321651; kom-
plementariusz: Auxilium Audyt Sp. z 0.0., ECA S.A. jako komandytariusz
odpowiada do wysokosci sumy komandytowej w wysokosci 773.780,00 zt.
Udziat ECA S.A. jako wspdlnika w Spoétce wynosi 99,8%, jednak w zyskach
i stratach Spotki uczestniczy on w 98%.

Auxilium Audyt Sp. z 0.0. z siedziba w Krakowie przy ul. Moniuszki 50,
31-523 Krakow, wpisana do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru
Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla Krakowa-Srédmiescia
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w Krakowie, XI Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod nr
KRS 0000418478; wspdlnicy: 1) Roman Seredynski posiada 50 (stownie:
piec¢dziesiat) udziatébw o wartosci nominalnej 50 zt (stownie: pie¢dziesiat
Ztotych) kazdy, o tacznej wartosci nominalnej 2.500 zt (stownie: dwa tysia-
ce piecset ztotych), 2) Piotr Wozniak posiada 25 (stownie: dwadziescia
pie¢ ) udziatdbw o wartosci nominalnej 50 zt (stownie: piecdziesiat ztotych)
kazdy, o facznej wartosci nominalnej 1.250 zt (stownie:jeden tysiac dwie-
$cie piecdziesiat ztotych), 3) Michat Kotosowski, posiadajacy 25 (stownie:
dwadziescia pie¢) udziatdéw o wartosci nominalnej 50 zt (stownie: pie¢dzie-
sigt ztotych) kazdy, o tacznej wartosci nominalnej 1.250 zt (stownie: jeden
tysiac dwiescie pie¢dziesiat ztotych),

Struktura przedmiotowa dziatania Grupy UHY ECA przedstawia sie nastepu-

jaco:

GRUPA UHY ECA

Departament Doradztwa Departament Ustug Departament Doradztwa

Departament Audytu

Podatkowego Ksiggowych Biznesowego

Departament Szkolen
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Il STRUKTURA ZARZADZANIA

Zgodnie z  Umowa Spotki, wspolnikami  UHY ECA  Audyt Spotka
z ograniczong odpowiedzialnoscia Sp.k. sa komplementariusze i komandytariusz.

Na dzien 31 grudnia 2015 r. Wspdlnikami UHY ECA Audyt Spotka
z ograniczona odpowiedzialnoscia Sp k. . sa:

e UHY ECA Audyt Spétka z ograniczona odpowiedzialnoscia — Komplementariusz
— z siedzibg w Krakowie przy ul. Moniuszki 50, 31-523 Krakéw, wpisana do re-
jestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego przez Sad
Rejonowy dla Krakowa-Srédmiescia w Krakowie, XI Wydziat Gospodarczy Kra-
jowego Rejestru Sadowego pod nr KRS 0000487588, posiada numer identyfika-
Cji podatkowej NIP: 6751492461.

Udziaty w Spétce UHY ECA Audyt Spétka z ograniczona odpowiedzialnoscia po-
siadaja.

e Piotr Wozniak — Prezes Zarzadu Komplementariusza, biegty rewident

e Roman Seredynski — Wiceprezes Zarzadu Komplementariusza, biegty rewi-
dent

e Michat Kotosowski — Wiceprezes Zarzadu Komplementariusza, biegty rewi-
dent

e ECA S.A. — Komandytariusz — z siedziba w Krakowie przy ul. Moniuszki 50, 31-
523 Krakow, wpisana do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sadowe-
go prowadzonego przez Sad Rejonowy dla Krakowa-Srédmiescia w Krakowie, XI
Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod nr KRS 0000142734,
posiada numer statystyczny w systemie REGON: 350778346 oraz numer identy-
fikacji podatkowej NIP: 6761015337.

Zgodnie z Umowa Spotki, do reprezentowania UHY ECA Audyt Spétka
z ograniczona odpowiedzialnoscia Sp.k. oraz prowadzenia jej spraw upowazniony
jest kazdy z cztonkéw Zarzadu samodzielnie. Reprezentacja Spotki przez Cztonkoéw
Zarzadu obejmuje wszystkie czynnosci sadowe i pozasadowe. Cztonkami Zarzadu
komplementariusza sa:

e  Piotr WozZniak — Prezes Zarzadu Komplementariusza, biegty rewident

e Roman Seredynski — Wiceprezes Zarzadu Komplementariusza, biegty rewi-
dent

e Michat Kotosowski — Wiceprezes Zarzadu Komplementariusza, biegty rewi-
dent

e Katarzyna Szaruga - Cztonek Zarzadu Komplementariusza, biegty rewident
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Komandytariusz jest uprawniony do reprezentacji Spotki jedynie jako petnomocnik.
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IV SYSTEM WEWNETRZNEJ KONTROLI JAKOSCI UHY ECA AUDYT SPOLKA

Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA SPK. ORAZ OSWIADCZENIA
WSPOLNIKOW NA TEMAT SKUTECZNOSCI JEGO FUNKCJONOWANIA

System wewnetrznej kontroli jakosci funkcjonujacy w UHY ECA Audyt Spotka
z ograniczong odpowiedzialnoscia Sp.k. opiera sie na procesach umozliwiajacych
uzyskanie przez kierownictwo racjonalnej pewnosci, ze czynnosci rewizji finansowej
s3 wykonywane zgodnie z obowigzujacymi zasadami etyki zawodowej biegtych
rewidentow, krajowymi standardami rewizji finansowej oraz wewnetrznymi stan-
dardami ustalonymi przez kierownictwo.

UHY ECA Audyt Spétka z ograniczona odpowiedzialnoscia Sp.k. spetnia wymagania
i standardy $wiadczenia ustug rewizji finansowej okreslone w Miedzynarodowych
Standardach Rewizji Finansowej oraz zasadach wewnetrznej kontroli jakosci pod-
miotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych uchwalone przez Kra-
jowa Rade Biegtych Rewidentow.

Do gtéwnych elementéw systemu kontroli wewnetrznej zalicza sie:

e  Odpowiedzialnos¢ kierownictwa UHY ECA  Audyt Spotka
Z ograniczona odpowiedzialnoscia Sp.k. za jakos¢, rzetelnosc i profesjona-
lizm swiadczonych ustug,

e Wymogi etyczne spetniane przez wszystkich pracownikéw jednostki,

e Zarzadzanie procesem naboru i rozwoju kadr,

e Podejmowanie i nadzér nad realizacja zlecen,

e Zasady sporzadzania i kontroli kompletnosci.

Odpowiedzialnos¢ za jakos¢

Jednostka ktadzie szczegdlny nacisk na zapewnienie wysokiej jakos¢ swiadczonych
ustug rewizji finansowej. System kontroli jakosci oparty jest nie tylko na samokon-
troli pracownikéw w zakresie poziomu czynnosci rewizji finansowej, ale réwniez na
opracowaniu, wprowadzeniu oraz ciaggtemu udoskonalaniu zachowan ukierunko-
wanych na jakos¢ wykonywanych ustug.

Ostateczna odpowiedzialnos¢ za system kontroli jakosci ponosza Wspélnicy UHY
ECA Audyt Spotka z ograniczona odpowiedzialnoscia Sp.k.

Wymogi etyczne

Rozpoczynajac prace w UHY ECA Audyt Spoétka z ograniczona odpowiedzialnoscia
Sp.k. kazdy pracownik zapoznany zostaje z wymaganiami dotyczacymi niezalezno-
4ci, uczciwosci, obiektywizmu, zachowania tajemnicy, nalezytej starannosci i stoso-
wania zawodowych kompetencji przy wykonywaniu powierzonych obowiazkéw,
a takze z zasadami i kultura organizacyjna obowiazujaca w firmie.
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Przed kazdym zleceniem zaréwno kierownik jednostki, jak i wszyscy pracownicy
bioracy udziat w wykonywaniu powierzonych obowiazkéw, potwierdzaja spetnienie
wymogu hiezaleznosci w odniesieniu do danego zlecenia. Ponadto kazdy z pracow-
nikéw zobowiazany jest do zgtaszania potencjalnego konfliktu intereséw oraz sto-
sowania wszelkich czynnosci majacych na celu jego minimalizacje lub catkowita
eliminacje.

Zarzadzanie procesami naboru oraz rozwoju kadr

Zarzadzanie kadrami UHY ECA Audyt Spotka z ograniczona odpowiedzialnoscia
Sp.k. obejmuje procesy naboru personelu, przydziatu do realizacji zlecen, rozwoju
zawodowego i systemu awansowania.

Kandydaci do pracy w UHY ECA Audyt Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia
Sp.k. przechodza szereg etapoéw kwalifikacyjnych, ktére maja na celu nabdr pra-
cownikéw najbardziej dopasowanych do charakteru funkcjonowania oraz profilu
dziatalnosci jednostki.

Pierwszym etapem jest analiza przestanej przez kandydatéw dokumentacji (CV, list
motywacyjny) w oparciu o ktéra wybierane sa osoby najlepiej odpowiadajace profi-
lowi pracownika. Nastepny etap polega na przejsciu testéw technicznych sprawdza-
jacych poziom wiedzy niezbedny do pracy na danym stanowisku.

Ostatnim etapem jest rozmowa z przysztym przetozonym, ktéry ostatecznie decydu-
je o zatrudnieniu.

Rozwoj zawodowy pracownikdw opiera sie na organizacji szkolen oraz zapewnianiu
wsparcia dla realizacji osobistych celéw zawodowych pracownikéw.

W momencie rozpoczecia pracy pracownicy odbywaja szkolenia majace na celu
zapoznanie z podstawowymi zasadami pracy. Raz w roku organizowane sa szkole-
nia ukierunkowane na rozwdéj kompetencji, zwiekszanie umiejetnosci oraz aktuali-
zacje wiedzy niezbednej do wykonywania obowiazkéw przez pracownikéw. Wraz
z nabywaniem coraz wiekszej wiedzy oraz umiejetnosci jednostka przewiduje sys-
tem awansowania zgodnie z zarzadzeniami kierownika jednostki.

Wybor i przydziat pracownikéw do realizacji zlecen czynnosci rewizji finansowej
odbywa sie na podstawie oceny ich kompetencji zawodowych, poziomu wiedzy
oraz doswiadczenia. Nad praca poszczegolnych zespotéw nadzér sprawuje dyrektor
posiadajacy odpowiednie kompetencje.

Stosujac procedury nadzoru nad jakoscia wykonywanych czynnosci rewizji finanso-
wej raz w roku dokonywana jest ocena pracy poszczegdlnych pracownikow.
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Podejmowanie i nadzér nad kontynuacja zlecen

Przed podjeciem decyzji dotyczacej realizacji danego zlecenia pracownicy UHY ECA
Audyt Spotka z ograniczona odpowiedzialnoscig Sp.k. wykonuja czynnosci majace
na celu eliminacje lub maksymalne ograniczenie ryzyka zwiazanego z realizacja
danego zlecenia. Kwestionariusze wypetniane w ramach ,Planowania” przed reali-
zacja zlecenia utatwiaja odpowiedZ na pytanie dotyczace wymaganych kompetencji
oraz wymogoéw. Do podstawowych obszaréw informacji zbieranych i analizowanych
przed przystapieniem do wykonywania zleconych czynnosci naleza: zagrozenie
braku wykonania zlecenia, ryzyko wystepujace podczas wykonywania zlecenia,
potencjalny konflikt intereséw oraz ryzyko opdzniert i zmian w harmonogramie
wykonywania prac.

W trakcie zlecenia sporzadzana jest karta obiegowa, ktéra zawiera informacje
o przewidzianych do wykonania czynnosciach, osobach je wykonujacych oraz ter-
minie zakonczenia poszczegodlnych etapow. Kompletna karta obiegowa jest pod-
stawa do zakonczenia zlecenia oraz wydania opinii/raportu z wykonanych czynno-
4ci.

W przypadku zlecen o podwyzszonym ryzyku niezbedna jest konsultacja dyrektora
nadzorujacego z osoba réwnorzedna oraz osobami zarzadzajacymi jednostki.

Zasady sporzadzania i kontroli kompletnosci dokumentacji

Jednostka stosuje formalna dokumentacje systemu kontroli jakosci. Raz w roku
przeprowadzana jest Wewnetrzna Kontrola Jakosci majaca na celu przeglad stoso-
wania w jednostce zasad i procedur systemu kontroli jakosci. Dla zapewnia nieza-
leznosci wynikéw Wewnetrznej Kontroli Jakosci w kontroli dokumentacji z wykona-
nych czynnosci rewizyjnych nie uczestnicza osoby odpowiedzialne za jej przygoto-
wanie. Z przeprowadzonej kontroli sporzadzane sa wnioski, ktére przekazywane sa
osobom merytorycznie odpowiedzialnym za wykonywanie zleceh oraz osobom
zarzadzajacym jednostka. Whnioski te stanowia podstawe do ostatecznej oceny
funkcjonujacego w jednostce systemu kontroli jakosci i ewentualnych czynnosci
poprawiajacych jego efektywnos¢.

Dokumentacja dotyczaca systemu kontroli jakosci przechowywana jest przez okres
nie krotszy niz wymagany dla poddania procedurze wewnetrznego monitoringu,
zewnetrznego przegladu jakosci oraz kontroli Krajowej Komisji Nadzoru Krajowe;
Izby Biegtych Rewidentéw i Komisji Nadzoru Audytowego.

Oswiadczenie Wspélnikéw na temat skutecznosci funkcjonowania systemu
wewnetrznej kontroli jakosci

Wspdlnicy Spotki UHY ECA Audyt Spdtka z ograniczona odpowiedzialnoscia Sp.k.
oswiadczaja, iz wewnetrzny system kontroli jakosci zapewnia dostateczng pewnos¢
co do stosowania dotyczacych go standardéw, jest skuteczny i w roku obrotowym
od 1 stycznia 2015 roku do 31 grudnia 2015 roku funkcjonowat prawidtowo.



UH ECA

Wspdlnicy oswiadczaja ponadto, iz Spétka oraz jej pracownicy i wspotpracownicy
przestrzegaja wymogow etycznych, regulacyjnych oraz prawnych.

Ostatnia kontrola w zakresie systemu zapewnienia jakosci, przeprowadzo-
na przez Krajowa Komisje Nadzoru

Przepisy ustawy z dnia 7 maja 2009 r. o biegtych rewidentach, ich samorzadzie,
podmiotach uprawnionych do badania sprawozdan finansowych oraz o nadzorze
publicznym weszty w zycie dnia 6 czerwca 2009 roku. Zgodnie z nimi kontrole win-
ny by¢ przeprowadzane nie rzadziej niz raz na 3 lata. W dniach 5-7 oraz 10-13
sierpnia 2015r. zostata przeprowadzana kontrola w zakresie systemu zapewniania
jakosci przez Krajowa Komisje Nadzoru, ktéra nie wykazata zadnych uchybien.



ECA

UH

V WYKAZ JEDNOSTEK ZAINTERESOWANIA PUBLICZNEGO, DLA KTORYCH
SPOLKA

WYKONYWALA CZYNNOSCI
W POPRZEDNIM ROKU OBROTOWYM

REWIZJI

FINANSOWEJ

Klasyfikacji klienta jako jednostki zainteresowania publicznego dokonano zgodnie
z przepisami ustawy z dnia 7 maja 2009 r. o biegtych rewidentach, ich samorzadzie,
podmiotach uprawnionych do badania sprawozdan finansowych oraz nadzorze

publicznym.

Ponizszy wykaz obejmuje jednostki zainteresowania publicznego, dla ktérych
wykonano czynnosci rewizji finansowej pomiedzy 1 stycznia 2015 r. a 31 grudnia

2015 .

Advadis S.A.

w upadtosci uktadowej
Emperia Holding S.A. Briju S.A.

Europejskie Centrum

TelForceOne S.A. Odszkodowar S.A
Sonel S.A. ZPUE S.A.
Kerdos Group S.A. Radpol S.A.

Pozbud T&R S.A. Vigo System S.A.

Izolacja Jarocin S.A. ALTA S.A.

Ampli S.A.

w upadtosci uktadowej INCS.A.

AC S.A.

Mercator Medical S.A.

Impera Capital S.A.

ZPC Otmuchow S.A.
AB S.A.

Zaktady Miesne Henryk
Kania S.A.
IQ Partners S.A.

PBO Aniota S.A. w
upadtosci likwidacyjnej

Zastal S.A.
Powszechne

Towarzystwo
Inwestycyjne S.A.



UH ECA

VI OSWIADCZENIE O STOSOWANEJ PRZEZ SPOLKE POLITYCE W ZAKRESIE
ZAPEWNIENIA NIEZALEZNOSCI ZAWIERAJACEJ POTWIERDZENIE, ZE

ZOSTALA PRZEPROWADZONA WEWNETRZNA KONTROLA
PRZESTRZEGANIA ZASAD NIEZALEZNOSCI

W UHY ECA Audyt Spoétka z ograniczona odpowiedzialnoscia Sp.k. wystepuja
procedury dotyczace weryfikacji niezaleznosci zgodne z wymogami okreslonymi
w polskim prawie, kodeksie etyki Krajowej Izby Biegtych Rewidentéw oraz
Miedzynarodowymi Standardami Rewizji Finansowe;j.

Spotka  stosuje  procedury dotyczace niezaleznosci  biegtych  rewidentow
i pracownikéw Spétki wykonujacych czynnosci rewizyjne w imieniu Spétki u jej
klientow.

Weryfikacja niezaleznosci odbywa sie w kilku etapach tj. przed ztozeniem oferty,
przed podpisaniem umowy, przed przydzieleniem zlecenia do danego zespotu
i ostatecznie przed wydaniem opinii i raportu z badania.

Przed kazdym zleceniem zaréwno kierownik jednostki, jak i wszyscy pracownicy
bioracy udziat w wykonywaniu powierzonych obowiazkéw, potwierdzaja spetnienie
wymogu niezaleznosci w odniesieniu do danego zlecenia w postaci pisemnego
oswiadczenia. Ponadto kazdy z pracownikéw zobowiazany jest do zgtaszania
potencjalnego konfliktu intereséw oraz stosowania wszelkich czynnosci majacych
na celu jego eliminacje lub minimalizacje.

Wspdlnicy oswiadczaja, ze corocznie przeprowadzana jest wewnetrzna kontrola
przestrzegania zasad niezaleznosci w Spotce.
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VIl OSWIADCZENIE O STOSOWANEJ PRZEZ SPOLKE POLITYCE W ZAKRESIE
DOSKONALENIA ZAWODOWEGO BIEGLYCH REWIDENTOW

Wszyscy biegli rewidenci zatrudnieni w Spotce zobowiagzani sa do uczestnictwa
w obligatoryjnych szkoleniach zawodowych organizowanych przez podmioty
uprawnione przez Krajowa Rade Biegtych Rewidentow.

Ponadto zaréwno biegli rewidenci, jak i pozostali pracownicy merytoryczni
uczestnicza w szkoleniach wewnetrznych organizowanych przez UHY ECA Audyt
Spoétka z ograniczona odpowiedzialnoscig Sp.k. w celu poszerzenia wiedzy oraz
aktualizacji przepiséw z zakresu audytu, podatkéw i rachunkowosci.

Spoétka zapewnia réwniez wszystkim pracownikom dostep do literatury fachowej,
bazy aktualnych przepisow prawnych oraz opracowan i standardéw
przygotowanych przez ekspertéw UHY.
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Vil INFORMACIE O PRZYCHODACH OSIAGNIETYCH W ROKU
ZAKONCZONYM 31 GRUDNIA 2015 R. Z PODZIALEM NA PRZYCHOD

CZYNNOSCI REWIZJI FINANSOWEJ | USLUGI, O KTORYCH MOWA
W ART. 48 UST. 2 USTAWY Z DNIA 7 MAJA 2009 O BIEGLYCH REWIDENTACH

Ponizej prezentujemy przychody osiagniete w roku obrotowym od 01.01.2015 do
31.12.2015 r. z podziatem na przychody czynnosci rewizji finansowej i ustugi,
o ktérych mowa w art. 48 ust. 2 Ustawy z dnia 7 maja 2009 r. o biegtych
rewidentach i ich samorzadzie, podmiotach uprawnionych do badania sprawozdan
finansowych oraz o nadzorze publicznym (Dz. U. z 2009 r. Nr 77, poz. 649, z 2010
r.Nr 182, poz. 1228.).

. .. , . Przychody ze sprzedazy
Rodzaj dziatalnosci (PLN)

Badania sprawozdan finansowych 2.948.020,14 PLN
Przeglady sprawozdarn finansowych 639.600,00 PLN
Inne ustugi poswiadczajgce 352.162,50 PLN
Przychosly z refakturowania kosztéw 181.335,64 PLN
delegacji

Ustugowe prowadzenie ksiag rachunkowych

. 0,00 PLN

i podatkowych

Doradztwo podatkowe 0,00 PLN
Prowadzenie postepowania upadtosciowego 0,00 PLN

lub likwidacyjnego

Dziatalnos¢ wydawnicza lub szkoleniowa w
zakresie rachunkowosci, rewizji podatkowej i 20.452,66 PLN
finanséw

Wykonywanie ekspertyz lub opinii

. . 10.000,00 PLN
ekonomiczno-finansowych

Swiadczenie ustug atestacyjnych, doradztwa
lub zarzadzania, wymagajacych posiadania
wiedzy z dziedziny rachunkowosci lub rewizji
finansowej

Pozostate 579.289,56 PLN

177.900,00 PLN
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IX INFORMACIJE O ZASADCH WYNAGRODZENIA KLUCZOWYCH BIEGLYCH

REWIDENTOW ORAZ OSOB ZARZADZAJACYCH

Wynagrodzenie kluczowych biegtych rewidentéw bedacych komplementariuszami
spofki skfada sie z dwoch czesci:

. wynagrodzenie za funkcje — jest wynagrodzeniem statym z tytutu petnio-
nych obowiazkéw, uzaleznione od zakresu obowiazkéw i liczby realizowa-
nych zadan,

. premia za osiggane wyniki — jest to wynagrodzenie roczne, odzwierciedlaja-

ce wyniki pracy i uzaleznione od osiaggniecia wyznaczonych celéw.

Osoby zarzadzajace sa oceniane raz do roku, a ich wynagrodzenie za funkcje oraz
za wyniki jest odpowiednio podwyzszane lub obnizane w zaleznosci od stopnia
realizacji zatozonych celéw.

Kluczowi biegli rewidenci, ktérzy nie sa komplementariuszami sa wynagradzani
w oparciu o state miesieczne wynagrodzenie, ktére moze zosta¢ podwyzszone
0 premie roczna za osiagniete wyniki ocenianego biegtego rewidenta i podlegtych
mu zespotow.



